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Baromètre RSE 2023
12 indicateurs-clés

– Notre raison d’être –

« Agir pour le développement pérenne 

des PME & ETI aux côtés de leurs dirigeants 

et de tous ceux qui y contribuent. »

INDICATEURS 

SOCIAUX

INDICATEURS 

SOCIÉTAUX

INDICATEURS 

ENVIRON-

NEMENTAUX

* Indicateur en cours de construction ; suivi de l’évolution annuelle 

qui devrait être effectif à partir de 2024

10 ans

50 %

15 sur 21

29

53

10 K€

16

3,6 ans  

-16 %

8,3 sur 10

n.d.*

Ancienneté moyenne

Part de femmes dans l’effectif

Nombre de salariés actionnaires

Indice de Qualité de Vie au Travail (QVT)

Nombre de missions réalisées 

auprès de PME et ETi

Nombre de missions réalisées auprès de clients

hors Île-de-France

Budget consacré au soutien à des initiatives

locales et associations

Jours d’interventions en écoles et universités

73 %
Part des déplacements professionnels

réalisés en transports bas carbone (en distance)

Évolution de la consommation de papier

Évolution de la consommation électrique

Âge moyen des équipements informatiques
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